
Modelo de Mejora

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Sistema Integrado de Gestión y Autocontrol

PROYECTO FORMATIVO
Procedimiento Ejecución de la Formación

Código Proyecto SOFIA:

1. Información básica del proyecto

2616725 123101Código del Programa SOFIA: Versión del Programa: 1 1Fichas asociadas:

1.1 Centro de Formación: COMPLEJO TECNOLÓGICO MINERO AGROEMPRESARIAL 1.2 Regional: REGIONAL ANTIOQUIA

1.3 Nombre del proyecto: IMPLEMENTACION DE EMPRESA DIDACTICA DE ASESORIAS CONTABLE Y FINANCIERA DIRIGIDA A LAS EMPRESAS DEL NORDESTE ANTIOQUEÑO

1.4 Programa de Formación al
que da respuesta: GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA

1.5 Tiempo estimado de
ejecución del proyecto (meses): 27

1.6 Empresas o instituciones que
participan en su formulación o
financiación: (si Existe)

SENA, INSTITUCIONES EDUCATIVAS, EMPRESAS DEL SECTOR, ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL Y COMUNIDAD EN GENERAL.

1.7 Palabras claves de
búsqueda:

Contabilidad, Finanzas, Estados Financieros, Indicadores Financieros, Presupuesto, Costos, Manejo Contable, Tributaria, Laboral, Comercial y Financiera de los Hechos
Económicos

70

0

1

1.8 Número total de resultados
de aprendizaje del programa de
formación:

71

1.9 Número de
resultados de
aprendizaje por tipo
de competencia

1.9.1 Número de resultados de aprendizaje  específicos que se alcanzan con el proyecto:

1.9.2 Número de resultados de aprendizaje  transversales que se alcanzan con el proyecto:

1.9.3 Número de resultados de aprendizaje  básicos que se alcanzan con el proyecto:

2. Estructura del proyecto

2.1 Planteamiento del problema o necesidad que se pretende solucionar

Los cambios normativos, reformas laborales, comerciales, tributarias y de información financiera, generan dificultades en las empresas a la hora de presentar los informes financieros para la toma de
decisiones. Igualmente, el desconocimiento de estos cambios, de la técnica contable y su inadecuada aplicación son un factor de incidencia negativa en el desempeño al preparar la información financiera
y contable de los entes económicos. Las empresas en este momento se ven encaminadas a implementar estrategias y fortalecerse dentro de los mercados con el objetivo de ser competitivos y
mantenerse dentro de la estructura económica del país. ¿Cómo aplicar normativa contable, tributaria, laboral, comercial y financiera que facilite la generación de informes financieros en los entes
económicos?
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2.2 Justificación del proyecto

Actualmente el mundo de los negocios gira alrededor de la globalización, lo cual hace que las empresas cada vez sean más competitivas y logren ingresar sus productos y servicios en esta orbita,
Cisneros por su posición geográfica será el epicentro de grandes desarrollos económicos, adicionalmente a su alrededor cuenta con la presencia de empresas mineras; lo cual hace que la comunidad
cisnereña este capacitada para atender las necesidades de estas empresas, es por eso que el tecnólogo en Gestión Contable y de la Información Financiera busca formar personas con altos estándares
en calidad, basados en las normar NIIF y las NIC, los cuales estarán no solo dejando en alto el nombre de la institución, también estarán mejorando su calidad de vida y permitirán que los empresarios
encuentren en la región gente calificada sin necesidad de traerlos de otras regiones. Es por este motivo que el proyecto fortalece y busca estrategias para cubrir las necesidades del mercado y hacerlos
más competitivos, ofreciendole a los empresrios de la region analizar e interpretar la informacion contable y financiera que le permita la toma de desiciones de su organizacion.

2.3 Objetivo general

APLICAR NORMATIVA CONTABLE, TRIBUTARIA, LABORAL, COMERCIAL Y FINANCIERA, CON RESPONSABILIDAD SOCIAL Y ÉTICA, A TRAVÉS DE UNA EMPRESA DIDÁCTICA Y/O DEL
SECTOR PRODUCTIVO DEL MUNICIPIO DE CISNEROS.

2.4 Objetivos específicos

* Identificar el estado económico de algunas personas naturales y jurídicas para su diagnóstico y análisis contable y financiero en el municipio.
*Preparar la estructura contable del ente económico para el almacenamiento de información en los documentos y software contables y financieros
*Registrar la información contable para la elaboración de los estados financieros del ente económico.
*Verificar la información contable del ente económico para el aseguramiento y calidad de los estados financieros

2.5 Alcance

2.5.1 Beneficiarios del proyecto
Aprendices SENA, Empresas del sector, Instituciones Educativas y comunidad en general que se beneficia en la optima y eficiente atención al usuario.

2.5.2 Impacto

 Social:
Brindar a la sociedad servicios confiables, legales y transparentes en la aplicación de la contabilidad y las finanzas, generando asi seguridad y permanencia en
el mercado donde exista un canal comunicativo claro, abierto y de alto nivel entre las partes.

 Económico:
Bajos costos los cuales incluyen carga prestacional, trámites y desplazamiento, más eficiencia en los procesos por lo tanto menos tiempo, mas seguridad a
menor precio.

 Ambiental: Utilización de los software contables y financieros para tener un ahorro en el manejo de papel e impresiones constantes.

 Tecnológico:
Utilización de las herramientas tecnológicas para la generación de la información contable y financiera de forma segura, confiable y rápida, evitando reprocesos
en las actividades a realizar.

2.5.3 Restricciones o riesgos asociados y alternativas de solución

La resistencia de las organizaciones en la implementación de las estrategias planteadas / Sensibilizar la empresas existentes en el Nordeste Antioqueño de la importancia de la odopcion esta emprea
didactica que se realizara por medio de capacitaciones al personal encargado del area contable y financiera
No cumplimiento de los reqisitos formales y legales exigidos para presentar adecuadamente la información contable y financiera / Orientar a las organizaciones en la improtancia que tiene la formalizacion
de los requisitos legales de existencia de una empresa y su continuidad.
Desconfianza de las organizaciones para brindar información pertinente / Realizar charlas con los integrantes de estas organizaciónes, con el fin ayudarles a llevar adecuadamente la información
financiera.
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2.5.4. Productos o resultados del proyecto

 Informe sobre la estructura de la empresa y el sistema de información contable y financiero.
 Estructura de la información tributaria, financiera, contable, comercial del ente económico según normativa y políticas organizacionales.
 Estados financieros con propósito de información general
 Informe sobre la razonabilidad de la información financiera de acuerdo con indicadores y proyecciones.

2.6 Innovación/Gestión Tecnológica

El proyecto resuelve una necesidad del sector productivo? SI

El proyecto mejora el proceso/producto/servicio existente? SI

El proyecto involucra el uso de nuevas técnicas y tecnologías de proceso? SI

Los productos finales son susceptibles a protección industrial y/o derechos de autor? NO

Los productos obtenidos en el proyecto pueden ser posicionados en el mercado? NO

2.7 Valoración Productiva

Con el desarrollo del proyecto se puede satisfacer la necesidad de un cliente potencial? SI

Viabilidad de proyecto para plan de negocio? SI

3.1. Fases del Proyecto

3. Planeación del proyecto

3.2. Actividades del Proyecto
3.3. Resultados de Aprendizaje Específicos, Transversales

y Básicos (a partir del programa de formación) 3.4. Competencia Asociada

ANALISIS
DAR SOLUCION A SITUACIONES
COTIDIANAS MEDIANTE LA APLICACIÓN
DE LA ARITMETICA

560688  - 01 IDENTIFICAR OBLIGACIONES
TRIBUTARIAS,  TERRITORIALES Y NACIONALES,
DE ACUERDO CON NORMATIVA.

210303024  - Elaborar declaraciones tributarias de
acuerdo con guía técnica y normativa fiscal

ANALISIS
DAR SOLUCION A SITUACIONES
COTIDIANAS MEDIANTE LA APLICACIÓN
DE LA ARITMETICA

560861  - 04 PROPONER ACCIONES DE MEJORA
FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS
PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS, DE ACUERDO
CON EL PROBLEMA PLANTEADO

240201528  - Razonar cuantitativamente frente a
situaciones susceptibles de ser abordadas de manera
matemática en contextos laborales, sociales y
personales.

ANALISIS
DAR SOLUCION A SITUACIONES
COTIDIANAS MEDIANTE LA APLICACIÓN
DE LA ARITMETICA

560862  - 02 PLANTEAR PROBLEMAS
MATEMÁTICOS A  PARTIR DE SITUACIONES
GENERADAS EN  EL CONTEXTO SOCIAL Y

240201528  - Razonar cuantitativamente frente a
situaciones susceptibles de ser abordadas de manera
matemática en contextos laborales,
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PRODUCTIVO sociales y personales.

ANALISIS
DAR SOLUCION A SITUACIONES
COTIDIANAS MEDIANTE LA APLICACIÓN
DE LA ARITMETICA

560863  - 01 IDENTIFICAR  MODELOS
MATEMÁTICOS,  DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS  DEL PROBLEMA PLANTEADO
EN CONTEXTOS SOCIALES Y  PRODUCTIVO

240201528  - Razonar cuantitativamente frente a
situaciones susceptibles de ser abordadas de manera
matemática en contextos laborales, sociales y
personales.

ANALISIS
DAR SOLUCION A SITUACIONES
COTIDIANAS MEDIANTE LA APLICACIÓN
DE LA ARITMETICA

560864  - 03 RESOLVER PROBLEMAS
MATEMÁTICOS A  PARTIR DE SITUACIONES
GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y
PRODUCTIVO

240201528  - Razonar cuantitativamente frente a
situaciones susceptibles de ser abordadas de manera
matemática en contextos laborales, sociales y
personales.

ANALISIS

DIAGNOSTICAR LAS NECESIDADES DE
LOS COMERCIANTES Y NEGOCIOS EN
EL AREA CONTABLE Y FINANCIERO EN
EL  NORDESTE ANTIOQUEÑO
RESPONDIENDO A PRINCIPIOS ETICOS

560670  - 02	ANALIZAR ELEMENTOS DE MATERIA
PRIMA, MANO DE OBRA Y COSTOS INDIRECTOS
DEL  ENTE ECONÓMICO SEGÚN POLÍTICAS
CONTABLES Y NORMATIVA.

210303022  - Reconocer recursos financieros de
acuerdo con metodología y normativa

ANALISIS

DIAGNOSTICAR LAS NECESIDADES DE
LOS COMERCIANTES Y NEGOCIOS EN
EL AREA CONTABLE Y FINANCIERO EN
EL  NORDESTE ANTIOQUEÑO
RESPONDIENDO A PRINCIPIOS ETICOS

560677  - 03	SELECCIONAR LOS CRITERIOS DE
MEDICIÓN PARA LOS HECHOS ECONÓMICOS
SEGÚN  LA POLÍTICA CONTABLE ESTABLECIDA
POR LA EMPRESA

210303022  - Reconocer recursos financieros de
acuerdo con metodología y normativa

ANALISIS

DIAGNOSTICAR LAS NECESIDADES DE
LOS COMERCIANTES Y NEGOCIOS EN
EL AREA CONTABLE Y FINANCIERO EN
EL  NORDESTE ANTIOQUEÑO
RESPONDIENDO A PRINCIPIOS ETICOS

560881  - 04- CONTRIBUIR CON EL
FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A
PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS
ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACIÓN DE
CONFLICTOS.

240201526  - Enrique Low Murtra-Interactuar en el
contexto productivo y social de acuerdo con principios
éticos para la construcción de una cultura de paz.

ANALISIS

DIAGNOSTICAR LAS NECESIDADES DE
LOS COMERCIANTES Y NEGOCIOS EN
EL AREA CONTABLE Y FINANCIERO EN
EL  NORDESTE ANTIOQUEÑO
RESPONDIENDO A PRINCIPIOS ETICOS

560882  - 02- ESTABLECER RELACIONES DE
CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A
PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA
EL DESARROLLO SOCIAL.

240201526  - Enrique Low Murtra-Interactuar en el
contexto productivo y social de acuerdo con principios
éticos para la construcción de una cultura de paz.

ANALISIS

DIAGNOSTICAR LAS NECESIDADES DE
LOS COMERCIANTES Y NEGOCIOS EN
EL AREA CONTABLE Y FINANCIERO EN
EL  NORDESTE ANTIOQUEÑO
RESPONDIENDO A PRINCIPIOS ETICOS

560883  - 01- PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL
OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES
ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE
UNA CULTURA DE PAZ.

240201526  - Enrique Low Murtra-Interactuar en el
contexto productivo y social de acuerdo con principios
éticos para la construcción de una cultura de paz.

ANALISIS

DIAGNOSTICAR LAS NECESIDADES DE
LOS COMERCIANTES Y NEGOCIOS EN
EL AREA CONTABLE Y FINANCIERO EN
EL  NORDESTE ANTIOQUEÑO
RESPONDIENDO A PRINCIPIOS ETICOS

560884  - 03- PROMOVER EL USO RACIONAL DE
LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE
CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y
SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA

240201526  - Enrique Low Murtra-Interactuar en el
contexto productivo y social de acuerdo con principios
éticos para la construcción de una cultura de paz.

ANALISIS

IDENTIFICAR LAS CLASES DE
EMPRESAS DEL NORDESTE
ANTIOQUEÑO SEGÚN SUS ASPECTOS
LEGALES, COMERCIALES Y

560676  - 01	IDENTIFICAR LEGISLACIÓN
COMERCIAL, TRIBUTARIA, CONTABLE Y LABORAL
EN LA CONSTITUCIÓN Y DESARROLLO DEL
OBJETO SOCIAL DEL ENTE ECONÓMICO DE

210303022  - Reconocer recursos financieros de
acuerdo con metodología y normativa
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DE LAS TIC ACUERDO CON  NORMATIVA.

ANALISIS

IDENTIFICAR LAS CLASES DE
EMPRESAS DEL NORDESTE
ANTIOQUEÑO SEGÚN SUS ASPECTOS
LEGALES, COMERCIALES Y
FINANCIEROS CON LAS UTILIZACION

560865  - 02- APLICAR FUNCIONALIDADES DE
HERRAMIENTAS Y SERVICIOS TIC, DE ACUERDO
CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS Y BUENAS PRÁCTICAS.

220501046  - Utilizar herramientas informáticas de
acuerdo con las necesidades de manejo de información

ANALISIS

IDENTIFICAR LAS CLASES DE
EMPRESAS DEL NORDESTE
ANTIOQUEÑO SEGÚN SUS ASPECTOS
LEGALES, COMERCIALES Y
FINANCIEROS CON LAS UTILIZACION

560866  - 03- EVALUAR LOS RESULTADOS, DE
ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS.

220501046  - Utilizar herramientas informáticas de
acuerdo con las necesidades de manejo de información

ANALISIS

IDENTIFICAR LAS CLASES DE
EMPRESAS DEL NORDESTE
ANTIOQUEÑO SEGÚN SUS ASPECTOS
LEGALES, COMERCIALES Y
FINANCIEROS CON LAS UTILIZACION

560867  - 04- OPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE
ACUERDO CON LA VERIFICACIÓN

220501046  - Utilizar herramientas informáticas de
acuerdo con las necesidades de manejo de información

ANALISIS

IDENTIFICAR LAS CLASES DE
EMPRESAS DEL NORDESTE
ANTIOQUEÑO SEGÚN SUS ASPECTOS
LEGALES, COMERCIALES Y
FINANCIEROS CON LAS UTILIZACION

560868  - 01- ALISTAR HERRAMIENTAS DE
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA
COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE PROCESAMIENTO DE
INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN.

220501046  - Utilizar herramientas informáticas de
acuerdo con las necesidades de manejo de información

ANALISIS

IDENTIFICAR LAS CLASES DE
EMPRESAS DEL NORDESTE
ANTIOQUEÑO SEGÚN SUS ASPECTOS
LEGALES, COMERCIALES Y
FINANCIEROS CON LAS UTILIZACION

560877  - 04 VALORAR  LA  PROPUESTA  DE
NEGOCIO  CONFORME  CON  SU  ESTRUCTURA
Y  NECESIDADES  DEL  SECTOR PRODUCTIVO Y
SOCIAL

240201529  - Gestionar procesos propios de la cultura
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil
personal y los requerimientos de los contextos
productivo y social.

ANALISIS

IDENTIFICAR LAS CLASES DE
EMPRESAS DEL NORDESTE
ANTIOQUEÑO SEGÚN SUS ASPECTOS
LEGALES, COMERCIALES Y
FINANCIEROS CON LAS UTILIZACION

560878  - 02 CARACTERIZAR LA IDEA DE
NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR
PRODUCTIVO Y SOCIAL

240201529  - Gestionar procesos propios de la cultura
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil
personal y los requerimientos de los contextos
productivo y social.

ANALISIS

IDENTIFICAR LAS CLASES DE
EMPRESAS DEL NORDESTE
ANTIOQUEÑO SEGÚN SUS ASPECTOS
LEGALES, COMERCIALES Y
FINANCIEROS CON LAS UTILIZACION

560879  - 03 ESTRUCTURAR EL PLAN DE
NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y
TENDENCIAS DE MERCADO

240201529  - Gestionar procesos propios de la cultura
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil
personal y los requerimientos de los contextos
productivo y social.

ANALISIS

IDENTIFICAR LAS CLASES DE
EMPRESAS DEL NORDESTE
ANTIOQUEÑO SEGÚN SUS ASPECTOS
LEGALES, COMERCIALES Y
FINANCIEROS CON LAS UTILIZACION

560880  - 01 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA
CULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN
CUENTA EL PERFIL PERSONAL  Y  EL CONTEXTO
DE DESARROLLO SOCIAL

240201529  - Gestionar procesos propios de la cultura
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil
personal y los requerimientos de los contextos
productivo y social.

ANALISIS
(INDUCCIÓN) - INTRODUCIR AL
APRENDIZ EN EL ENFOQUE DE LA

560652  - 01- IDENTIFICAR LA DINÁMICA
ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE LA

240201530  - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
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FORMACIÓN POR COMPETENCIAS, EL
APRENDIZAJE POR PROYECTOS Y LA
UTILIZACIÓN DE LAS TIC`S DE
ACUERDO CON LAS OPORTUNIDADES
QUE EL SENA OFRECE PARA

FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL, DE
ACUERDO CON SU PROYECTO DE VIDA Y EL
DESARROLLO PROFESIONAL.

EJECUCION

 REGISTRAR LOS HECHOS
ECONÓMICOS Y OPERACIONES
MERCANTILES DE CONFORMIDAD A
LAS NORMAS COMERCIALES,
TRIBUTARIAS Y LABORALES VIGENTES.

560680  - 03 REVISAR LA INFORMACIÓN
FINANCIERA  DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS
ORGANIZACIONALES Y NORMATIVA.

210303023  - Elaborar informes financieros de acuerdo
con metodologías y normativa

EJECUCION

 REGISTRAR LOS HECHOS
ECONÓMICOS Y OPERACIONES
MERCANTILES DE CONFORMIDAD A
LAS NORMAS COMERCIALES,
TRIBUTARIAS Y LABORALES VIGENTES.

560681  - 01 ESTABLECER LA ESTRUCTURA DE
LOS INFORMES FINANCIEROS DE ACUERDO CON
NORMATIVA.

210303023  - Elaborar informes financieros de acuerdo
con metodologías y normativa

EJECUCION

 REGISTRAR LOS HECHOS
ECONÓMICOS Y OPERACIONES
MERCANTILES DE CONFORMIDAD A
LAS NORMAS COMERCIALES,
TRIBUTARIAS Y LABORALES VIGENTES.

560682  - 04 PRESENTAR INFORMACIÓN PARA LA
ELABORACIÓN DE ESTADOS FINANCIEROS Y
PROYECCIONES SEGÚN POLÍTICAS CONTABLES
Y NORMATIVA.

210303023  - Elaborar informes financieros de acuerdo
con metodologías y normativa

EJECUCION

 REGISTRAR LOS HECHOS
ECONÓMICOS Y OPERACIONES
MERCANTILES DE CONFORMIDAD A
LAS NORMAS COMERCIALES,
TRIBUTARIAS Y LABORALES VIGENTES.

560683  - 02 ELABORAR  LOS INFORMES
FINANCIEROS  SEGÚN POLÍTICAS CONTABLES Y
NORMATIVA.

210303023  - Elaborar informes financieros de acuerdo
con metodologías y normativa

EJECUCION

 REGISTRAR LOS HECHOS
ECONÓMICOS Y OPERACIONES
MERCANTILES DE CONFORMIDAD A
LAS NORMAS COMERCIALES,
TRIBUTARIAS Y LABORALES VIGENTES.

560891  - 01- Reconocer el trabajo como factor de
movilidad social y transformación vital con referencia a
la fenomenología y a los derechos fundamentales en
el trabajo.

210201501  - Ejercer derechos fundamentales del
trabajo en el marco de la constitución política y los
convenios internacionales.

EJECUCION

 REGISTRAR LOS HECHOS
ECONÓMICOS Y OPERACIONES
MERCANTILES DE CONFORMIDAD A
LAS NORMAS COMERCIALES,
TRIBUTARIAS Y LABORALES VIGENTES.

561005  - 04 PROPONER SOLUCIONES A LAS
NECESIDADES DEL CONTEXTO, SEGÚN
RESULTADOS DE LA INVESTIGACIÓN.

240201064  - Orientar investigación formativa según
referentes técnicos

EJECUCION

APLICAR LAS NORMAS RELATIVAS A LA
PRESENTACIÓN DE ESTADOS
FINANCIEROS BÁSICOS CONFORME A
LOS PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD
GENERALMENTE ACEPTADOS.

560690  - 03 REVISAR LOS REGISTROS
CONTABLES  DE LOS IMPUESTOS
TERRITORIALES Y NACIONALES, DE ACUERDO
CON NORMATIVA.

210303024  - Elaborar declaraciones tributarias de
acuerdo con guía técnica y normativa fiscal

EJECUCION

APLICAR LAS NORMAS RELATIVAS A LA
PRESENTACIÓN DE ESTADOS
FINANCIEROS BÁSICOS CONFORME A
LOS PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD

560691  - 05 PRESENTAR LOS BORRADORES
PARA LA ELABORACIÓN DE LAS
DECLARACIONES DE IMPUESTOS NACIONALES Y
TERRITORIALES DE ACUERDO CON LA

210303024  - Elaborar declaraciones tributarias de
acuerdo con guía técnica y normativa fiscal
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GENERALMENTE ACEPTADOS.

EJECUCION

APLICAR LAS NORMAS RELATIVAS A LA
PRESENTACIÓN DE ESTADOS
FINANCIEROS BÁSICOS CONFORME A
LOS PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD
GENERALMENTE ACEPTADOS.

560694  - 02 ATENDER CLIENTES CARA A CARA Y
POR MEDIO TECNOLÓGICO TENIENDO EN
CUENTA  POLÍTICAS INSTITUCIONAL Y
NORMATIVA.

210601020  - Atender clientes de acuerdo con
procedimiento de servicio y normativa

EJECUCION

APLICAR LAS NORMAS RELATIVAS A LA
PRESENTACIÓN DE ESTADOS
FINANCIEROS BÁSICOS CONFORME A
LOS PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD
GENERALMENTE ACEPTADOS.

560703  - 03- DISCUTIR   SOBRE   POSIBLES
SOLUCIONES   A   PROBLEMAS   DENTRO   DE
UN   RANGO   VARIADO  DE CONTEXTOS
SOCIALES Y LABORALES.

240202501  - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA
DE FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE
CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS
CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL MARCO
COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS

EJECUCION

APLICAR LAS NORMAS RELATIVAS A LA
PRESENTACIÓN DE ESTADOS
FINANCIEROS BÁSICOS CONFORME A
LOS PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD
GENERALMENTE ACEPTADOS.

561006  - 02 ESTRUCTURAR EL PROYECTO, DE
ACUERDO A CRITERIOS DE LA INVESTIGACIÓN.

240201064  - Orientar investigación formativa según
referentes técnicos

EJECUCION

APLICAR LAS NORMAS RELATIVAS A LA
PRESENTACIÓN DE ESTADOS
FINANCIEROS BÁSICOS CONFORME A
LOS PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD
GENERALMENTE ACEPTADOS.

561007  - 01 ANALIZAR EL CONTEXTO
PRODUCTIVO, SEGÚN SUS CARACTERÍSTICAS Y
NECESIDADES.

240201064  - Orientar investigación formativa según
referentes técnicos

EJECUCION

APLICAR LAS NORMAS RELATIVAS A LA
PRESENTACIÓN DE ESTADOS
FINANCIEROS BÁSICOS CONFORME A
LOS PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD
GENERALMENTE ACEPTADOS.

561008  - 03 ARGUMENTAR ASPECTOS TEÓRICOS
DEL PROYECTO, SEGÚN REFERENTES
NACIONALES E INTERNACIONALES.

240201064  - Orientar investigación formativa según
referentes técnicos

EJECUCION

APLICAR LAS NORMAS RELATIVAS A LA
PRESENTACIÓN DE ESTADOS
FINANCIEROS BÁSICOS CONFORME A
LOS PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD
GENERALMENTE ACEPTADOS.

579618  - 04 PREPARAR LA INFORMACIÓN PARA
LA ELABORACIÓN DE LOS INFORMES
TRIBUTARIOS SEGÚN NORMATIVA.

210303024  - Elaborar declaraciones tributarias de
acuerdo con guía técnica y normativa fiscal

EJECUCION

REALIZAR UN PORTAFOLIO DE
SERVICIOS CONTABLE  Y FINANCIERO
ACORDE A LAS NECESIDADES  DE
INFORMACIÓN DE LOS CLIENTES

560674  - 08 ELABORAR EL ESTADO DE COSTOS
DEL ENTE ECONÓMICO DE ACUERDO CON
POLÍTICAS CONTABLES Y NORMATIVA.

210303022  - Reconocer recursos financieros de
acuerdo con metodología y normativa

EJECUCION

REALIZAR UN PORTAFOLIO DE
SERVICIOS CONTABLE  Y FINANCIERO
ACORDE A LAS NECESIDADES  DE
INFORMACIÓN DE LOS CLIENTES

560678  - 07 RECOPILAR LA INFORMACIÓN DEL
SISTEMA DE COSTEO EN EL ENTE ECONÓMICO
DE ACUERDO CON POLÍTICAS CONTABLES Y
NORMATIVA.

210303022  - Reconocer recursos financieros de
acuerdo con metodología y normativa

EJECUCION

REALIZAR UN PORTAFOLIO DE
SERVICIOS CONTABLE  Y FINANCIERO
ACORDE A LAS NECESIDADES  DE
INFORMACIÓN DE LOS CLIENTES

560702  - 04- IMPLEMENTAR  ACCIONES  DE
MEJORA  RELACIONADAS  CON EL USO DE
EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPEÑO
SEGÚN LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE

240202501  - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA
DE FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE
CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS
CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL MARCO
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FORMULADOS PARA EL PROGRAMA. EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS LENGUAS.

EJECUCION

REALIZAR UN PORTAFOLIO DE
SERVICIOS CONTABLE  Y FINANCIERO
ACORDE A LAS NECESIDADES  DE
INFORMACIÓN DE LOS CLIENTES

560889  - 03- Practicar los derechos fundamentales
en el trabajo de acuerdo con la Constitución Política y
los Convenios Internacionales.

210201501  - Ejercer derechos fundamentales del
trabajo en el marco de la constitución política y los
convenios internacionales.

EJECUCION

REALIZAR UN PORTAFOLIO DE
SERVICIOS CONTABLE  Y FINANCIERO
ACORDE A LAS NECESIDADES  DE
INFORMACIÓN DE LOS CLIENTES

560890  - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía
laboral con base en el estudio de los derechos
humanos y fundamentales en el trabajo.

210201501  - Ejercer derechos fundamentales del
trabajo en el marco de la constitución política y los
convenios internacionales.

EJECUCION

REALIZAR UN PORTAFOLIO DE
SERVICIOS CONTABLE  Y FINANCIERO
ACORDE A LAS NECESIDADES  DE
INFORMACIÓN DE LOS CLIENTES

560892  - 04- Participar en acciones solidarias
teniendo en cuenta el ejercicio de los derechos
humanos, de los pueblos y de la naturaleza.

210201501  - Ejercer derechos fundamentales del
trabajo en el marco de la constitución política y los
convenios internacionales.

EVALUACION

 DEMOSTRAR EN EL SECTOR
PRODUCTIVO LAS HABILIDADES,
DESTREZAS Y CONOCIMIENTOS
ADQUIRIDOS

541767  - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE
PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS,
HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS
COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y
METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

999999999  - RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ETAPA PRACTICA

EVALUACION

ESTABLECER EL PLAN DE
SEGUIMIENTO A CORRECTIVOS,
NORMAS Y MODIFICACIONES A
PROCEDIMIENTOS DE LA

560675  - 10	ELABORAR LOS AJUSTES PARA EL
CIERRE DEL CICLO CONTABLE DE ACUERDO
CON NORMATIVA.

210303022  - Reconocer recursos financieros de
acuerdo con metodología y normativa

EVALUACION

ESTABLECER EL PLAN DE
SEGUIMIENTO A CORRECTIVOS,
NORMAS Y MODIFICACIONES A
PROCEDIMIENTOS DE LA

560685  - 01 IDENTIFICAR TÉCNICAS DE ANÁLISIS
FINANCIERO  E INDICADORES DE GESTIÓN,
SEGÚN POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

210303027  - Evaluar resultados financieros de acuerdo
con indicadores y metodologías

EVALUACION

ESTABLECER EL PLAN DE
SEGUIMIENTO A CORRECTIVOS,
NORMAS Y MODIFICACIONES A
PROCEDIMIENTOS DE LA

560687  - 02 APLICAR TÉCNICAS DE ANÁLISIS
FINANCIERO  E  INDICADORES DE GESTIÓN,
SEGÚN POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

210303027  - Evaluar resultados financieros de acuerdo
con indicadores y metodologías

EVALUACION

ESTABLECER EL PLAN DE
SEGUIMIENTO A CORRECTIVOS,
NORMAS Y MODIFICACIONES A
PROCEDIMIENTOS DE LA

560695  - 03 VERIFICAR LA  ATENCIÓN AL
USUARIO DE ACUERDO CON LA POLÍTICA
INSTITUCIONAL.

210601020  - Atender clientes de acuerdo con
procedimiento de servicio y normativa

EVALUACION

ESTABLECER EL PLAN DE
SEGUIMIENTO A CORRECTIVOS,
NORMAS Y MODIFICACIONES A
PROCEDIMIENTOS DE LA

561001  - 04- IMPLEMENTAR UN PLAN DE
ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS, SEGÚN LAS
CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN

230101507  - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE
VIDA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE PROGRAMAS
DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS
PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

EVALUACION
ESTABLECER EL PLAN DE
SEGUIMIENTO A CORRECTIVOS,
NORMAS Y MODIFICACIONES A

561002  - 01- DESARROLLAR HABILIDADES
PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAL.

230101507  - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE
VIDA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE PROGRAMAS
DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS
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DE LA ORGANIZACIÓN. PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

EVALUACION

ESTABLECER EL PLAN DE
SEGUIMIENTO A CORRECTIVOS,
NORMAS Y MODIFICACIONES A
PROCEDIMIENTOS DE LA

561003  - 02- PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES
MEDIANTE LA APLICACIÓN DE FUNDAMENTOS
DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

230101507  - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE
VIDA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE PROGRAMAS
DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS
PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

EVALUACION

ESTABLECER EL PLAN DE
SEGUIMIENTO A CORRECTIVOS,
NORMAS Y MODIFICACIONES A
PROCEDIMIENTOS DE LA

561004  - 03- EJECUTAR ACTIVIDADES DE
ACONDICIONAMIENTO FÍSICO ORIENTADAS
HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN
FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y
SOCIAL.

230101507  - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE
VIDA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE PROGRAMAS
DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS
PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

EVALUACION
MEDIR EL IMPACTO Y VIABILIDAD QUE
LAS MODIFICACIONES A LAS NORMAS
GENERAN EN LA ORGANIZACIÓN.

560653  - 06- EXPLICAR  LAS  FUNCIONES  DE  SU
OCUPACIÓN  LABORAL  USANDO  EXPRESIONES
DE  ACUERDO  AL NIVEL REQUERIDO POR EL
PROGRAMA DE FORMACIÓN.

240202501  - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA
DE FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE
CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS
CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL MARCO
COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS

EVALUACION
MEDIR EL IMPACTO Y VIABILIDAD QUE
LAS MODIFICACIONES A LAS NORMAS
GENERAN EN LA ORGANIZACIÓN.

560672  - 09 VERIFICAR LA INFORMACIÓN DE LOS
DOCUMENTOS DE LOS HECHOS ECONÓMICOS
DE ACUERDO CON NORMATIVA

210303022  - Reconocer recursos financieros de
acuerdo con metodología y normativa

EVALUACION
MEDIR EL IMPACTO Y VIABILIDAD QUE
LAS MODIFICACIONES A LAS NORMAS
GENERAN EN LA ORGANIZACIÓN.

560684  - 03 EVALUAR LOS  RESULTADOS
FINANCIEROS DE LA EMPRESA DE ACUERDO
CON POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN Y EL
ENTORNO ECONÓMICO

210303027  - Evaluar resultados financieros de acuerdo
con indicadores y metodologías

EVALUACION
MEDIR EL IMPACTO Y VIABILIDAD QUE
LAS MODIFICACIONES A LAS NORMAS
GENERAN EN LA ORGANIZACIÓN.

560686  - 04 GENERAR INFORMES DEL ANÁLISIS
FINANCIERO  SEGÚN POLÍTICAS DE LA
ORGANIZACIÓN Y NORMATIVA.

210303027  - Evaluar resultados financieros de acuerdo
con indicadores y metodologías

EVALUACION
MEDIR EL IMPACTO Y VIABILIDAD QUE
LAS MODIFICACIONES A LAS NORMAS
GENERAN EN LA ORGANIZACIÓN.

560693  - 04 PRESENTAR  INFORME DE
ATENCIÓN A USUARIOS DE ACUERDO CON
POLÍTICA DE LA ORGANIZACIÓN Y  NORMATIVA.

210601020  - Atender clientes de acuerdo con
procedimiento de servicio y normativa

EVALUACION
MEDIR EL IMPACTO Y VIABILIDAD QUE
LAS MODIFICACIONES A LAS NORMAS
GENERAN EN LA ORGANIZACIÓN.

560704  - 05- PRESENTAR  UN  PROCESO  PARA
LA  REALIZACIÓN  DE  UNA  ACTIVIDAD  EN  SU
QUEHACER  LABORAL DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS DESDE SU
PROGRAMA DE FORMACIÓN.

240202501  - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA
DE FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE
CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS
CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL MARCO
COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS

PLANEACION

DEFINIR EL DIRECCIONAMIENTO
ESTRATEGICO DE LA EMPRESA
DIDACTICA Y ELABORACION DE LAS
PROPUESTAS

560679  - 06 LIQUIDAR LA NÓMINA DEL ENTE
ECONÓMICO DE ACUERDO CON POLÍTICAS
CONTABLES Y NORMATIVA.

210303022  - Reconocer recursos financieros de
acuerdo con metodología y normativa

PLANEACION

DEFINIR EL DIRECCIONAMIENTO
ESTRATEGICO DE LA EMPRESA
DIDACTICA Y ELABORACION DE LAS
PROPUESTAS

560689  - 02 APLICAR LAS TARIFAS DE
IMPUESTOS  TERRITORIALES Y NACIONALES EN
LAS OPERACIONES,  DE ACUERDO CON
NORMATIVA.

210303024  - Elaborar declaraciones tributarias de
acuerdo con guía técnica y normativa fiscal

PLANEACION
DEFINIR EL DIRECCIONAMIENTO
ESTRATEGICO DE LA EMPRESA

560692  - 01 INTERPRETAR POLÍTICAS
ORGANIZACIONALES Y NORMATIVA  EN  LA

210601020  - Atender clientes de acuerdo con
procedimiento de servicio y normativa
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DIDACTICA Y ELABORACION DE LAS
PROPUESTAS

ATENCIÓN AL CLIENTE,  DE ACUERDO CON
NECESIDADES DEL USUARIO.

PLANEACION

DEFINIR EL DIRECCIONAMIENTO
ESTRATEGICO DE LA EMPRESA
DIDACTICA Y ELABORACION DE LAS
PROPUESTAS

560885  - 03- REALIZAR SEGUIMIENTO Y
ACOMPAÑAMIENTO AL DESARROLLO DE LOS
PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y  SST,
SEGÚN EL  ÁREA DE DESEMPEÑO.

220601501  - APLICAR PRÁCTICAS  DE
PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD
VIGENTE.

PLANEACION

DEFINIR EL DIRECCIONAMIENTO
ESTRATEGICO DE LA EMPRESA
DIDACTICA Y ELABORACION DE LAS
PROPUESTAS

560886  - 04- PROPONER ACCIONES DE MEJORA
PARA EL MANEJO AMBIENTAL Y EL CONTROL DE
LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE
TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y
COORDINADO EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y
SOCIAL.

220601501  - APLICAR PRÁCTICAS  DE
PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD
VIGENTE.

PLANEACION

DEFINIR EL DIRECCIONAMIENTO
ESTRATEGICO DE LA EMPRESA
DIDACTICA Y ELABORACION DE LAS
PROPUESTAS

560887  - 01- ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA
LA PREVENCIÓN Y CONTROL DE LOS IMPACTOS
AMBIENTALES Y  DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL), DE
ACUERDO CON  LAS POLÍTICAS
ORGANIZACIONALES  Y EL ENTORNO SOCIAL.

220601501  - APLICAR PRÁCTICAS  DE
PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD
VIGENTE.

PLANEACION

DEFINIR EL DIRECCIONAMIENTO
ESTRATEGICO DE LA EMPRESA
DIDACTICA Y ELABORACION DE LAS
PROPUESTAS

560888  - 02- IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA
EL CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y
DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES,  DE
ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS
ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

220601501  - APLICAR PRÁCTICAS  DE
PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD
VIGENTE.

PLANEACION
EMPLEAR INGLES TECNICO EN SU
PROCESOS COMUNICATIVOS EN SU
ENTORNO LABORAL

560654  - 01- COMPRENDER  INFORMACIÓN
SOBRE  SITUACIONES  COTIDIANAS Y
LABORALES ACTUALES Y FUTURAS A TRAVÉS
DE INTERACCIONES SOCIALES DE FORMA ORAL
Y ESCRITA.

240202501  - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA
DE FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE
CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS
CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL MARCO
COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS

PLANEACION
EMPLEAR INGLES TECNICO EN SU
PROCESOS COMUNICATIVOS EN SU
ENTORNO LABORAL

560657  - 02- INTERCAMBIAR  OPINIONES  SOBRE
SITUACIONES  COTIDIANAS  Y  LABORALES
ACTUALES,  PASADAS  Y FUTURAS EN
CONTEXTOS SOCIALES ORALES Y ESCRITOS.

240202501  - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA
DE FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE
CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS
CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL MARCO
COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS

PLANEACION

PREPARAR UN PORTAFOLIO DE
SERVICIOS DE ACUERDO A LOS
REQUERIMIENTOS DE LEY Y TIPO DE
NEGOCIO

560669  - 04	REGISTRAR OPERACIONES
COMERCIALES DEL ENTE ECONÓMICO DE
ACUERDO CON NORMATIVA.

210303022  - Reconocer recursos financieros de
acuerdo con metodología y normativa

PLANEACION

PREPARAR UN PORTAFOLIO DE
SERVICIOS DE ACUERDO A LOS
REQUERIMIENTOS DE LEY Y TIPO DE
NEGOCIO

560673  - 05 RECONOCER HECHOS ECONÓMICOS
DE ACUERDO CON POLÍTICAS CONTABLES Y
NORMATIVA.

210303022  - Reconocer recursos financieros de
acuerdo con metodología y normativa

PLANEACION
PREPARAR UN PORTAFOLIO DE
SERVICIOS DE ACUERDO A LOS

579614  - 02- ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y
ESCRITA ATENDIENDO LAS EXIGENCIAS Y

240201524  - DESARROLLAR PROCESOS DE
COMUNICACIÓN EFICACES Y EFECTIVOS,
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REQUERIMIENTOS DE LEY Y TIPO DE
NEGOCIO

PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS
SITUACIONES COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS
DISTINTOS SISTEMAS DE REPRESENTACIÓN

EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL,
PERSONAL Y PRODUCTIVO.

PLANEACION

PREPARAR UN PORTAFOLIO DE
SERVICIOS DE ACUERDO A LOS
REQUERIMIENTOS DE LEY Y TIPO DE
NEGOCIO

579615  - 01- ANALIZAR LOS COMPONENTES DE
LA COMUNICACIÓN SEGÚN SUS
CARACTERÍSTICAS, INTENCIONALIDAD Y
CONTEXTO.

240201524  - DESARROLLAR PROCESOS DE
COMUNICACIÓN EFICACES Y EFECTIVOS,
TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN
SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

PLANEACION

PREPARAR UN PORTAFOLIO DE
SERVICIOS DE ACUERDO A LOS
REQUERIMIENTOS DE LEY Y TIPO DE
NEGOCIO

579616  - 04- ESTABLECER PROCESOS DE
ENRIQUECIMIENTO LEXICAL  Y  ACCIONES DE
MEJORAMIENTO EN  EL DESARROLLO DE
PROCESOS COMUNICATIVOS SEGÚN
REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

240201524  - DESARROLLAR PROCESOS DE
COMUNICACIÓN EFICACES Y EFECTIVOS,
TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN
SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

PLANEACION

PREPARAR UN PORTAFOLIO DE
SERVICIOS DE ACUERDO A LOS
REQUERIMIENTOS DE LEY Y TIPO DE
NEGOCIO

579617  - 03- RELACIONAR  LOS  PROCESOS
COMUNICATIVOS  TENIENDO  EN  CUENTA
CRITERIOS  DE  LÓGICA  Y RACIONALIDAD

240201524  - DESARROLLAR PROCESOS DE
COMUNICACIÓN EFICACES Y EFECTIVOS,
TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN
SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

3.5 Organización del proyecto

3.5.1 No. Instructores requeridos 10 3.5.2 No. Aprendices sugeridos para
participar en el proyecto

26

3.6 Descripción del ambiente de aprendizaje requerido

* Ambiente convencional dotado en Centro de formación o móvil y ambiente taller dotado de equipos de cómputo, herramientas ofimáticas, aplicativos, recursos de papelería, formatos, marcadores,
borradores para el desarrollo de la formación de acuerdo a la región (urbana o rural).
* Software financiero y contable
* Mesas de computo, Sillas, Tablero acrílico
* Computadores conectividad a internet, Televisor, Aplicaciones y herramientas ofimáticas conectividad a internet

3.7. Recursos estimados

Actividades del proyecto
Equipos / Herramientas

Descripción

Duración
(Meses)

Talento Humano (Instructores)

Especialidad Cant.

Materiales de formación consumibles

Descripción Cant.V. Unit. V. Total V. Unit. V. Total V. Unit. V. TotalCant.

 DEMOSTRAR EN EL SECTOR
PRODUCTIVO LAS
HABILIDADES, DESTREZAS Y
CONOCIMIENTOS
ADQUIRIDOS

6 1INSTRUCTOR DE
SEGUIMIENTO

€ 5.718.447 € 5.718.447

 REGISTRAR LOS HECHOS
ECONÓMICOS Y

2.44 COMPUTADOR
PORTATIL

26 € 50.000 € 1.300.000
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OPERACIONES
MERCANTILES DE
CONFORMIDAD A LAS
NORMAS COMERCIALES,
TRIBUTARIAS Y LABORALES

 REGISTRAR LOS HECHOS
ECONÓMICOS Y
OPERACIONES
MERCANTILES DE
CONFORMIDAD A LAS
NORMAS COMERCIALES,
TRIBUTARIAS Y LABORALES

2.44 TELEVISOR 1 € 105.000 € 105.000

 REGISTRAR LOS HECHOS
ECONÓMICOS Y
OPERACIONES
MERCANTILES DE
CONFORMIDAD A LAS
NORMAS COMERCIALES,
TRIBUTARIAS Y LABORALES

2.44 PAPELERIA 1 € 42.000 € 42.000

 REGISTRAR LOS HECHOS
ECONÓMICOS Y
OPERACIONES
MERCANTILES DE
CONFORMIDAD A LAS
NORMAS COMERCIALES,
TRIBUTARIAS Y LABORALES

2.44 1INSTRUCTOR DE
DERECHOS
FUNDAMENTALES

€ 211.794 € 211.794

 REGISTRAR LOS HECHOS
ECONÓMICOS Y
OPERACIONES
MERCANTILES DE
CONFORMIDAD A LAS
NORMAS COMERCIALES,
TRIBUTARIAS Y LABORALES

2.44 1INSTRUCTORA LIDER € 8.865.362 € 8.865.362

 REGISTRAR LOS HECHOS
ECONÓMICOS Y
OPERACIONES
MERCANTILES DE
CONFORMIDAD A LAS
NORMAS COMERCIALES,
TRIBUTARIAS Y LABORALES

2.44 1INSTRUCTOR DE
INVESTIGACION

€ 211.794 € 211.794

APLICAR LAS NORMAS
RELATIVAS A LA
PRESENTACIÓN DE
ESTADOS FINANCIEROS
BÁSICOS CONFORME A LOS
PRINCIPIOS DE
CONTABILIDAD
GENERALMENTE

1.81 COMPUTADOR
PORTATIL

26 € 6.250 € 162.500

APLICAR LAS NORMAS
RELATIVAS A LA

1.81 TELEVISOR 1 € 105.000 € 105.000
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PROYECTO FORMATIVO
Procedimiento Ejecución de la Formación

PRESENTACIÓN DE
ESTADOS FINANCIEROS
BÁSICOS CONFORME A LOS
PRINCIPIOS DE
CONTABILIDAD
GENERALMENTE

APLICAR LAS NORMAS
RELATIVAS A LA
PRESENTACIÓN DE
ESTADOS FINANCIEROS
BÁSICOS CONFORME A LOS
PRINCIPIOS DE
CONTABILIDAD
GENERALMENTE

1.81 PAPELERIA 1 € 100.000 € 100.000

APLICAR LAS NORMAS
RELATIVAS A LA
PRESENTACIÓN DE
ESTADOS FINANCIEROS
BÁSICOS CONFORME A LOS
PRINCIPIOS DE
CONTABILIDAD
GENERALMENTE

1.81 1INSTRUCTOR DE
INVESTIGACION

€ 1.058.972 € 1.058.972

APLICAR LAS NORMAS
RELATIVAS A LA
PRESENTACIÓN DE
ESTADOS FINANCIEROS
BÁSICOS CONFORME A LOS
PRINCIPIOS DE
CONTABILIDAD
GENERALMENTE

1.81 1INSTRUCTOR DE
INGLES

€ 1.694.355 € 1.694.355

APLICAR LAS NORMAS
RELATIVAS A LA
PRESENTACIÓN DE
ESTADOS FINANCIEROS
BÁSICOS CONFORME A LOS
PRINCIPIOS DE
CONTABILIDAD
GENERALMENTE

1.81 1INSTRUCTORA LIDER € 4.129.990 € 4.129.990

DAR SOLUCION A
SITUACIONES COTIDIANAS
MEDIANTE LA APLICACIÓN
DE LA ARITMETICA

0.33 1INSTRUCTOR DE
MATEMATICAS

€ 1.270.766 € 1.270.766

DEFINIR EL
DIRECCIONAMIENTO
ESTRATEGICO DE LA
EMPRESA DIDACTICA Y
ELABORACION DE LAS
PROPUESTAS

1.75 COMPUTADOR
PORTATIL

26 € 93.750 € 2.437.500

DEFINIR EL
DIRECCIONAMIENTO

1.75 PAPELERIA 1 € 50.000 € 50.000
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PROYECTO FORMATIVO
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ESTRATEGICO DE LA
EMPRESA DIDACTICA Y
ELABORACION DE LAS
PROPUESTAS

DEFINIR EL
DIRECCIONAMIENTO
ESTRATEGICO DE LA
EMPRESA DIDACTICA Y
ELABORACION DE LAS
PROPUESTAS

1.75 1INSTRUCTOR DE
AMBIENTAL

€ 635.383 € 635.383

DEFINIR EL
DIRECCIONAMIENTO
ESTRATEGICO DE LA
EMPRESA DIDACTICA Y
ELABORACION DE LAS
PROPUESTAS

1.75 1INSTRUCTORA LIDER € 5.400.756 € 5.400.756

DEFINIR EL
DIRECCIONAMIENTO
ESTRATEGICO DE LA
EMPRESA DIDACTICA Y
ELABORACION DE LAS
PROPUESTAS

1.75 1INSTRUCTOR DE
SALUD OCUPACIONAL

€ 635.383 € 635.383

DIAGNOSTICAR LAS
NECESIDADES DE LOS
COMERCIANTES Y
NEGOCIOS EN EL AREA
CONTABLE Y FINANCIERO
EN EL  NORDESTE
ANTIOQUEÑO
RESPONDIENDO A

1.86 COMPUTADOR
PORTATIL

26 € 52.083 € 1.354.158

DIAGNOSTICAR LAS
NECESIDADES DE LOS
COMERCIANTES Y
NEGOCIOS EN EL AREA
CONTABLE Y FINANCIERO
EN EL  NORDESTE
ANTIOQUEÑO
RESPONDIENDO A

1.86 TELEVISOR 1 € 105.000 € 105.000

DIAGNOSTICAR LAS
NECESIDADES DE LOS
COMERCIANTES Y
NEGOCIOS EN EL AREA
CONTABLE Y FINANCIERO
EN EL  NORDESTE
ANTIOQUEÑO
RESPONDIENDO A

1.86 PAPELERIA 1 € 103.000 € 103.000

DIAGNOSTICAR LAS
NECESIDADES DE LOS
COMERCIANTES Y
NEGOCIOS EN EL AREA

1.86 1INSTRUCTORA DE
ETICA

€ 1.270.766 € 1.270.766
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Modelo de Mejora
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PROYECTO FORMATIVO
Procedimiento Ejecución de la Formación

FINANCIERO EN EL
NORDESTE ANTIOQUEÑO
RESPONDIENDO A
PRINCIPIOS ETICOS

DIAGNOSTICAR LAS
NECESIDADES DE LOS
COMERCIANTES Y
NEGOCIOS EN EL AREA
CONTABLE Y FINANCIERO
EN EL  NORDESTE
ANTIOQUEÑO
RESPONDIENDO A

1.86 1INSTRUCTORA LIDER € 5.824.344 € 5.824.344

EMPLEAR INGLES TECNICO
EN SU PROCESOS
COMUNICATIVOS EN SU
ENTORNO LABORAL

0.89 1INSTRUCTOR DE
INGLES

€ 3.388.709 € 3.388.709

ESTABLECER EL PLAN DE
SEGUIMIENTO A
CORRECTIVOS, NORMAS Y
MODIFICACIONES A
PROCEDIMIENTOS DE LA
ORGANIZACIÓN.

2.28 TELEVISOR 1 € 105.000 € 105.000

ESTABLECER EL PLAN DE
SEGUIMIENTO A
CORRECTIVOS, NORMAS Y
MODIFICACIONES A
PROCEDIMIENTOS DE LA
ORGANIZACIÓN.

2.28 COMPUTADOR
PORTATIL

26 € 50.000 € 1.300.000

ESTABLECER EL PLAN DE
SEGUIMIENTO A
CORRECTIVOS, NORMAS Y
MODIFICACIONES A
PROCEDIMIENTOS DE LA
ORGANIZACIÓN.

2.28 PAPELERIA 1 € 97.000 € 97.000

ESTABLECER EL PLAN DE
SEGUIMIENTO A
CORRECTIVOS, NORMAS Y
MODIFICACIONES A
PROCEDIMIENTOS DE LA
ORGANIZACIÓN.

2.28 1INSTRUCTORA LIDER € 7.412.802 € 7.412.802

ESTABLECER EL PLAN DE
SEGUIMIENTO A
CORRECTIVOS, NORMAS Y
MODIFICACIONES A
PROCEDIMIENTOS DE LA
ORGANIZACIÓN.

2.28 1INSTRUCTOR
CULTURA FISICA

€ 1.270.766 € 1.270.766

IDENTIFICAR LAS CLASES
DE EMPRESAS DEL
NORDESTE ANTIOQUEÑO
SEGÚN SUS ASPECTOS

1.36 TELEVISOR 1 € 105.000 € 105.000
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PROYECTO FORMATIVO
Procedimiento Ejecución de la Formación

COMERCIALES Y
FINANCIEROS CON LAS
UTILIZACION DE LAS TIC

IDENTIFICAR LAS CLASES
DE EMPRESAS DEL
NORDESTE ANTIOQUEÑO
SEGÚN SUS ASPECTOS
LEGALES, COMERCIALES Y
FINANCIEROS CON LAS
UTILIZACION DE LAS TIC

1.36 COMPUTADOR
PORTATIL

26 € 52.083 € 1.354.158

IDENTIFICAR LAS CLASES
DE EMPRESAS DEL
NORDESTE ANTIOQUEÑO
SEGÚN SUS ASPECTOS
LEGALES, COMERCIALES Y
FINANCIEROS CON LAS
UTILIZACION DE LAS TIC

1.36 PAPELERIA 1 € 103.000 € 103.000

IDENTIFICAR LAS CLASES
DE EMPRESAS DEL
NORDESTE ANTIOQUEÑO
SEGÚN SUS ASPECTOS
LEGALES, COMERCIALES Y
FINANCIEROS CON LAS
UTILIZACION DE LAS TIC

1.36 1INSTRUCTOR DE
EMPRENDIMIENTO

€ 1.270.766 € 1.270.766

IDENTIFICAR LAS CLASES
DE EMPRESAS DEL
NORDESTE ANTIOQUEÑO
SEGÚN SUS ASPECTOS
LEGALES, COMERCIALES Y
FINANCIEROS CON LAS
UTILIZACION DE LAS TIC

1.36 1INSTRUCTORA LIDER € 2.647.429 € 2.647.429

IDENTIFICAR LAS CLASES
DE EMPRESAS DEL
NORDESTE ANTIOQUEÑO
SEGÚN SUS ASPECTOS
LEGALES, COMERCIALES Y
FINANCIEROS CON LAS
UTILIZACION DE LAS TIC

1.36 1INSTRUCTORA DE
SISTEMAS

€ 1.270.766 € 1.270.766

(INDUCCIÓN) - INTRODUCIR
AL APRENDIZ EN EL
ENFOQUE DE LA
FORMACIÓN POR
COMPETENCIAS, EL
APRENDIZAJE POR
PROYECTOS Y LA
UTILIZACIÓN DE LAS TIC`S
DE ACUERDO CON LAS
OPORTUNIDADES QUE EL

0.33 COMPUTADOR
PORTATIL

26 € 25.000 € 650.000

(INDUCCIÓN) - INTRODUCIR
AL APRENDIZ EN EL

0.33 1INSTRUCTORA LIDER € 1.270.766 € 1.270.766
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PROYECTO FORMATIVO
Procedimiento Ejecución de la Formación

DE LA FORMACIÓN POR
COMPETENCIAS, EL
APRENDIZAJE POR
PROYECTOS Y LA
UTILIZACIÓN DE LAS TIC`S
DE ACUERDO CON LAS
OPORTUNIDADES QUE EL
SENA OFRECE PARA

MEDIR EL IMPACTO Y
VIABILIDAD QUE LAS
MODIFICACIONES A LAS
NORMAS GENERAN EN LA
ORGANIZACIÓN.

2.64 TELEVISOR 1 € 105.000 € 105.000

MEDIR EL IMPACTO Y
VIABILIDAD QUE LAS
MODIFICACIONES A LAS
NORMAS GENERAN EN LA
ORGANIZACIÓN.

2.64 COMPUTADOR
PORTATIL

26 € 75.000 € 1.950.000

MEDIR EL IMPACTO Y
VIABILIDAD QUE LAS
MODIFICACIONES A LAS
NORMAS GENERAN EN LA
ORGANIZACIÓN.

2.64 PAPELERIA 1 € 97.000 € 97.000

MEDIR EL IMPACTO Y
VIABILIDAD QUE LAS
MODIFICACIONES A LAS
NORMAS GENERAN EN LA
ORGANIZACIÓN.

2.64 1INSTRUCTOR DE
INGLES

€ 3.388.709 € 3.388.709

MEDIR EL IMPACTO Y
VIABILIDAD QUE LAS
MODIFICACIONES A LAS
NORMAS GENERAN EN LA
ORGANIZACIÓN.

2.64 1INSTRUCTORA LIDER € 6.671.522 € 6.671.522

PREPARAR UN PORTAFOLIO
DE SERVICIOS DE ACUERDO
A LOS REQUERIMIENTOS DE
LEY Y TIPO DE NEGOCIO

2.58 TELEVISOR 1 € 105.000 € 105.000

PREPARAR UN PORTAFOLIO
DE SERVICIOS DE ACUERDO
A LOS REQUERIMIENTOS DE
LEY Y TIPO DE NEGOCIO

2.58 PAPELERIA 1 € 53.000 € 53.000

PREPARAR UN PORTAFOLIO
DE SERVICIOS DE ACUERDO
A LOS REQUERIMIENTOS DE
LEY Y TIPO DE NEGOCIO

2.58 1INSTRUCTOR DE
COMUNICACION

€ 1.270.766 € 1.270.766

PREPARAR UN PORTAFOLIO
DE SERVICIOS DE ACUERDO
A LOS REQUERIMIENTOS DE
LEY Y TIPO DE NEGOCIO

2.58 1INSTRUCTORA LIDER € 8.577.671 € 8.577.671
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PROYECTO FORMATIVO
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REALIZAR UN PORTAFOLIO
DE SERVICIOS CONTABLE  Y
FINANCIERO ACORDE A LAS
NECESIDADES  DE
INFORMACIÓN DE LOS
CLIENTES

2.28 TELEVISOR 1 € 105.000 € 105.000

REALIZAR UN PORTAFOLIO
DE SERVICIOS CONTABLE  Y
FINANCIERO ACORDE A LAS
NECESIDADES  DE
INFORMACIÓN DE LOS
CLIENTES

2.28 COMPUTADOR
PORTATIL

26 € 75.000 € 1.950.000

REALIZAR UN PORTAFOLIO
DE SERVICIOS CONTABLE  Y
FINANCIERO ACORDE A LAS
NECESIDADES  DE
INFORMACIÓN DE LOS
CLIENTES

2.28 PAPELERIA 1 € 100.000 € 100.000

REALIZAR UN PORTAFOLIO
DE SERVICIOS CONTABLE  Y
FINANCIERO ACORDE A LAS
NECESIDADES  DE
INFORMACIÓN DE LOS
CLIENTES

2.28 1INSTRUCTOR DE
INGLES

€ 1.694.355 € 1.694.355

REALIZAR UN PORTAFOLIO
DE SERVICIOS CONTABLE  Y
FINANCIERO ACORDE A LAS
NECESIDADES  DE
INFORMACIÓN DE LOS
CLIENTES

2.28 1INSTRUCTOR DE
DERECHOS
FUNDAMENTALES

€ 1.058.972 € 1.058.972

REALIZAR UN PORTAFOLIO
DE SERVICIOS CONTABLE  Y
FINANCIERO ACORDE A LAS
NECESIDADES  DE
INFORMACIÓN DE LOS
CLIENTES

2.28 1INSTRUCTORA LIDER € 7.624.596 € 7.624.596

Herramientas

3.7.1 Detalle de los recursos estimados
Cantidad Valor Unitario Fuente RecursoValor Total

COMPUTADOR PORTATIL 26 COMPRA MAQUINARIA EQUIPO€ 52.083 € 1.354.158

Total: € 1.354.158
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Equipos Cantidad Valor Unitario Fuente RecursoValor Total

COMPUTADOR PORTATIL 26 COMPRA MAQUINARIA EQUIPO€ 52.083 € 1.354.158

COMPUTADOR PORTATIL 26 COMPRA MAQUINARIA EQUIPO€ 93.750 € 2.437.500

COMPUTADOR PORTATIL 26 COMPRA MAQUINARIA EQUIPO€ 25.000 € 650.000

COMPUTADOR PORTATIL 26 COMPRA MAQUINARIA EQUIPO€ 6.250 € 162.500

COMPUTADOR PORTATIL 26 COMPRA MAQUINARIA EQUIPO€ 75.000 € 1.950.000

TELEVISOR 1 COMPRA MAQUINARIA EQUIPO€ 105.000 € 105.000

COMPUTADOR PORTATIL 26 COMPRA MAQUINARIA EQUIPO€ 50.000 € 1.300.000

Total: € 7.959.158

Materiales Cantidad Valor Unitario Fuente RecursoValor Total

PAPELERIA 1 MATERIALES PARA FORMACION PROFESIONAL€ 53.000 € 53.000

PAPELERIA 1 MATERIALES PARA FORMACION PROFESIONAL€ 50.000 € 50.000

PAPELERIA 1 MATERIALES PARA FORMACION PROFESIONAL€ 97.000 € 97.000

PAPELERIA 1 MATERIALES PARA FORMACION PROFESIONAL€ 42.000 € 42.000

PAPELERIA 1 MATERIALES PARA FORMACION PROFESIONAL€ 100.000 € 100.000

PAPELERIA 1 MATERIALES PARA FORMACION PROFESIONAL€ 103.000 € 103.000

Total: € 445.000
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Talento Humano Cantidad Valor Unitario Fuente RecursoValor Total

INSTRUCTORA LIDER 1 HONORARIOS FORMACION PROFESIONAL€ 8.577.671 € 8.577.671

INSTRUCTOR DE COMUNICACION 1 HONORARIOS FORMACION PROFESIONAL€ 1.270.766 € 1.270.766

INSTRUCTORA LIDER 1 HONORARIOS FORMACION PROFESIONAL€ 6.671.522 € 6.671.522

INSTRUCTORA DE ETICA 1 HONORARIOS FORMACION PROFESIONAL€ 1.270.766 € 1.270.766

INSTRUCTOR DE DERECHOS FUNDAMENTALES 1 HONORARIOS FORMACION PROFESIONAL€ 211.794 € 211.794

INSTRUCTOR DE DERECHOS FUNDAMENTALES 1 HONORARIOS FORMACION PROFESIONAL€ 1.058.972 € 1.058.972

INSTRUCTOR DE INVESTIGACION 1 HONORARIOS FORMACION PROFESIONAL€ 1.058.972 € 1.058.972

INSTRUCTORA LIDER 1 HONORARIOS FORMACION PROFESIONAL€ 2.647.429 € 2.647.429

INSTRUCTOR DE MATEMATICAS 1 HONORARIOS FORMACION PROFESIONAL€ 1.270.766 € 1.270.766

INSTRUCTORA LIDER 1 HONORARIOS FORMACION PROFESIONAL€ 7.624.596 € 7.624.596

INSTRUCTOR DE SALUD OCUPACIONAL 1 HONORARIOS FORMACION PROFESIONAL€ 635.383 € 635.383

INSTRUCTOR DE INGLES 1 HONORARIOS FORMACION PROFESIONAL€ 1.694.355 € 1.694.355

INSTRUCTOR CULTURA FISICA 1 HONORARIOS FORMACION PROFESIONAL€ 1.270.766 € 1.270.766

INSTRUCTOR DE SEGUIMIENTO 1 HONORARIOS FORMACION PROFESIONAL€ 5.718.447 € 5.718.447

INSTRUCTORA LIDER 1 HONORARIOS FORMACION PROFESIONAL€ 5.400.756 € 5.400.756

INSTRUCTORA DE SISTEMAS 1 HONORARIOS FORMACION PROFESIONAL€ 1.270.766 € 1.270.766

INSTRUCTOR DE EMPRENDIMIENTO 1 HONORARIOS FORMACION PROFESIONAL€ 1.270.766 € 1.270.766

INSTRUCTOR DE INVESTIGACION 1 HONORARIOS FORMACION PROFESIONAL€ 211.794 € 211.794

INSTRUCTOR DE INGLES 1 HONORARIOS FORMACION PROFESIONAL€ 3.388.709 € 3.388.709

INSTRUCTOR DE AMBIENTAL 1 HONORARIOS FORMACION PROFESIONAL€ 635.383 € 635.383
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INSTRUCTORA LIDER 1 HONORARIOS FORMACION PROFESIONAL€ 1.270.766 € 1.270.766

INSTRUCTORA LIDER 1 HONORARIOS FORMACION PROFESIONAL€ 5.824.344 € 5.824.344

INSTRUCTORA LIDER 1 HONORARIOS FORMACION PROFESIONAL€ 8.865.362 € 8.865.362

INSTRUCTORA LIDER 1 HONORARIOS FORMACION PROFESIONAL€ 4.129.990 € 4.129.990

INSTRUCTORA LIDER 1 HONORARIOS FORMACION PROFESIONAL€ 7.412.802 € 7.412.802

Total: € 80.663.643

4. Rubros presupuestales
Rubro presupuestal por el que se financiará el proyectoRecurso Cantidad Valor Unitario Valor Total

Equipos COMPRA MAQUINARIA EQUIPO€ 13.298.333€ 13.298.3331

Materiales de Formación MATERIALES PARA FORMACION PROFESIONAL€ 745.000€ 745.0001

Talento Humano HONORARIOS FORMACION PROFESIONAL€ 84.082.350€ 7.643.85011

Total: € 98.125.683

Nombre

5. Equipo que participó en la formulación del proyecto
Especialidad Nombre Centro Regional

SANTIAGO OCAMPO INSTRUCTOR DE INGLES No existe información REGIONAL ANTIOQUIA

OLGA LUCIA GONZALEZ INSTRUCTORA SALUD OCUPACIONAL COMPLEJO TECNOLÓGICO MINERO
AGROEMPRESARIAL

REGIONAL ANTIOQUIA

YANET BETANCUR INSTRUCTORA DE SISTEMAS CENTRO TECNOLÓGICO DEL MOBILIARIO REGIONAL ANTIOQUIA

CLAUDIA ELENA ORTEGA INSTRUCTORA DERECHOS HUMANOS COMPLEJO TECNOLÓGICO MINERO
AGROEMPRESARIAL

REGIONAL ANTIOQUIA
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YURI ANDREA LONDOÑO INSTRUCTORA DE ETICA CENTRO DE TECNOLOGÍA DE LA
MANUFACTURA AVANZADA.

REGIONAL ANTIOQUIA

JUAN FELIPE ORTIZ INSTRUCTOR DE AMBIENTAL COMPLEJO TECNOLÓGICO MINERO
AGROEMPRESARIAL

REGIONAL ANTIOQUIA

JUAN CARLOS GUERRA INSTRUCTOR DE MATEMATICAS COMPLEJO TECNOLÓGICO MINERO
AGROEMPRESARIAL

REGIONAL ANTIOQUIA

FRANCISCO JAVIER GIRALDO INSTRUCTOR DE CULTURA FISICA COMPLEJO TECNOLÓGICO MINERO
AGROEMPRESARIAL

REGIONAL ANTIOQUIA

ALEXANDRA RESTREPO EQUIPO DESARROLLO CURRICULAR COMPLEJO TECNOLÓGICO MINERO
AGROEMPRESARIAL

REGIONAL ANTIOQUIA

JUAN SEBASTIAN MARTINEZ INSTRUCTOR DE FINANZAS COMPLEJO TECNOLÓGICO MINERO
AGROEMPRESARIAL

REGIONAL ANTIOQUIA
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